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 PROGRAMA CAPACITACIÓN EXTERNA

NOMBRE DEL CURSO.

RESUMEN DE LA ACTIVIDAD DE CAPACITACIÓN

Fecha de Inicio 12 de mayo 2026

Fecha de Término 14 de mayo 2026

Hora de Inicio 08.30

Hora de Término 17.00

Modalidad

N° de Horas Pedagógicas 24

Lugar de Realización ISP 

Profesional Responsable Susana Muñoz Fica

PROFESIONALES DOCENTES ISP

N° Nombre Cargo

1. Susana Paola Muñoz Fica Analista de Seguridad
2 José Espinosa Jefe de sub depto.
3 Juan Márquez Analista de Seguridad

OBJETIVOS DE LA ACTIVIDAD DE CAPACITACIÓN

Objetivos Generales Objetivos Específicos

El  curso  tiene  por  objetivo 
proporcionar a las y los participantes 
los conocimientos y herramientas 
necesarios para aplicar efectivamente 
los mandatos del  Decreto N° 44,  de 
2024, del Ministerio 
del  Trabajo  y  Previsión  Social,  que 
aprueba  el  nuevo  reglamento  sobre 
gestión preventiva de los 

1. Aplicar la metodología para la 
identificación, evaluación y 
control de riesgos, 
desarrollando paso a paso 
una matriz de riesgos 
conforme a lo indicado en la 
Guía para la identificación y 
Evaluación de riesgos en los 
lugares de trabajo.
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riesgos laborales para un entorno de 
trabajo  seguro  y  saludable,  vigente 
desde el 01 de febrero 
de  2025.  Este  curso  aborda 
específicamente  como  construir  una 
matriz de riesgos y mapas de riesgos, 
como se indica en los artículos 7 y 62 
del  DS  44/2024. En  base  a  la  Guía 
para la identificación y Evaluación de 
riesgos  en  los  lugares  de  trabajo 
Versión 3  (ISP)  y  Guía  para  la 
elaboración  de  Mapas  de  Riesgos 
Laborales  al  interior  de  las  entidades 
empleadoras,  de  la  Subsecretaria  de 
Previsión Social. 

2. Diseñar e implementar 
mapas de riesgos laborales, 
según lo establecido en la   
Guía para la elaboración de 
Mapas de Riesgos Laborales 
al interior de las entidades 
empleadoras, utilizando 
herramientas técnicas y 
participativas que faciliten la 
gestión visual y la 
comunicación de los riesgos 
en el lugar de trabajo.

3. Integrar la elaboración de la 
matriz de riesgos y del mapa 
de riesgos como 
herramientas 
complementarias de gestión 
preventiva, articulando la 
información obtenida en la 
identificación y evaluación de 
peligros para representar 
gráficamente las zonas 
críticas y priorizar acciones 
de control en el lugar de 
trabajo.

PROGRAMA DE LA ACTIVIDAD DE CAPACITACIÓN

Fecha 12 de mayo 2025 

Hora de Inicio 08.30 am

Hora de Término 17.00 pm

Modalidad Presencial 

HORA TEMA – EXPOSITOR (DESCRIPCIÓN DE LA 
ACTIVIDAD)

08.30.am  - 10.30 

Bienvenida 

Aspectos de genero

Levantamiento de procesos

10.30 – 10.50 Break 

10.50 – 13.00 Práctico de Levantamiento de procesos 

13.00 – 14.00 Almuerzo

14.00  - 15.30 Identificación de riesgos 

15.30 – 15.40 Break 
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15.40 – 17.00 Factores de Riesgos (GEMA) 

PROGRAMA DE LA ACTIVIDAD DE CAPACITACIÓN

Fecha 13  de mayo de 2026.

Hora de Inicio 08.30 am

Hora de Término 17.00 pm

Modalidad Presencial 

HORA TEMA – EXPOSITOR (DESCRIPCIÓN DE LA 
ACTIVIDAD)

08.30 – 10.30 Valoración de Riesgos

10.30 – 10.50 Break 

10.50 – 13.00 Medidas de control 

13.00 – 14.00 Almuerzo

14.00  - 15.30 Desarrollo de Matriz 

15.30 – 15.40 Break 

15.40 – 17.00 Desarrollo de matriz 

PROGRAMA DE LA ACTIVIDAD DE CAPACITACIÓN

Fecha 14 de mayo de 2026.

Hora de Inicio 08.30 am

Hora de Término 17.00 pm

Modalidad Presencial 

HORA TEMA – EXPOSITOR (DESCRIPCIÓN DE LA 
ACTIVIDAD)

08.30 – 10.30 Mapa de Riesgos

10.30 – 10.50 Break 

10.50 – 13.00 Desarrollo Mapa de Riesgos 

13.00 – 14.00 Almuerzo

14.00  - 15.30 Presentación de Matriz de riesgos + mapa de 
riesgos (presentación grupal). 

15.30 – 15.40 Break 

15.40 – 17.00 Presentación de Matriz de riesgos + mapa de 
riesgos (presentación grupal). 


